Powiatowy Osrodek Wsparpia )
dla Oséb z Zahurzeniami Psychlpznyml
w Kotobrzegqu z Filig w Trzyniku

ul. Ludwika Warynskiego 8, 78-100 Kolobrzeg
tel. 94 347 26 88, e-mail: fenikskg@op.p! Statut

Powiatowego Osrodka Wsparcia
dla osdb z zaburzeniami psychicznymi w Kolobrzeg
wraz z Filig Powiatowego Osrodka Wsparcia w Trzyniku

§1

Powiatowy Oérodek Wsparcia dla Osdb z Zaburzeniami Psychicznym Kotobrzegu wraz filig
Powiatowego Oérodka Wsparcia w Trzyniku i w zwany dalej POW dziata na podstawie:
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Uchwaty nr 1/2003/POW Zarzadu Stowarzyszenia ,,Feniks” z dnia 15.10.2003 r. utworzeniu
Powiatowego Osrodka Wsparcia w Kotobrzegu

Uchwaty 149/3B/2015 Zarzadu Stowarzyszenia ,,Feniks” z dnia 11.07.2015 r. o utworzeniu Fili
Powiatowego Osrodka wsparcia dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi w Kotobrzegu

Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz.1507 z péZn. zm.)
Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 2 2020 r. poz. 713),

Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 920),

Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 685)
Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. 2 2019 r. p0z.869 z péin. zm.)
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie
¢rodowiskowych domoéw samopomocy (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.249 z p6in. zm)

Regulaminu nadanego mu przez Zarzad Stowarzyszenia w uzgodnieniu
Zachodniopomorskim Urzedem Wojewddzkim — Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej
i zatwierdzeniu przez Jednostke zlecajgcs.

§2.
1. Powiatowy Os$rodek Wsparcia dia oséb z zaburzeniami psychicznymi w Kotobrzegu wraz z Filig
Powiatowego Osrodka Wsparcia dla oséb z zaburzeniami psychicznymi w Trzyniku jest
jednostkg organizacyjng Stowarzyszenia Uzytkownikéw Psychiatrycznej Opieki Zdrowotnej

oraz ich Rodzin i Przyjaciét ,,Feniks” w Kotobrzegu.

2. Filia Powiatowego O$rodka Wsparcia dla oséb z zaburzeniami psychicznymi  w Trzyniku
wchodzi w skiad struktur organizacyjnych Powiatowego O$rodka Wsparcia dla 0séb z
zaburzeniami psychicznymi w Kotobrzegu.

3. Finansowany za posrednictwem Starostwa w Kotobrzegu przez Wojewode

Zachodniopomorskiego, realizujacy zadania zlecone powiatowi przez administracje rzadows,
okredlone w ustawie o pomocy spotecznej i o ochronie zdrowia psychicznego oraz innych
wiasciwych przepisach.

4. Siedziba Powiatowy Osrodek Wsparcia dla oséb z zaburzeniami psychicznymi w Kotobrzegu
miesci sie w : 78-100 Kotobrzeg, ul. Warynskiego 8. Osrodek czynny jest w dni powszechne
w godzinach od 11.00 do 19.00 e-mail: fenikskg@op.pl, j.mieszkowski@gmail.com,
www.feniks.kolobrzeg.pl

5. Filia Powiatowego O$rodka Wsparcia dia 0s6b z zaburzeniami psychicznymi w Trzyniku miesci
sie w: Trzyniku 1, 78-123 Siemysl. Osrodek czynny jest w dni powszechne w godzinach od
07.30 do 15.30, e-mail: filia.trzynik@onet.pl, j.mieszkowski@gmail.com,

www.feniks.kolobrzeg.pi

§3.
Powiatowy Os$rodek Wsparcia dia Osdb z Zaburzeniami Psychicznymi w Kotobrzegu jest osrodkiem
typu ABC. Organizuje $rodowiskowg formg pomocy pét stacjonarnej dla 37 osdb.



2. Filia Powiatowego Oérodka Wsparcia dla Oséb z Zaburzeniami Psychicznymi w Trzyniku jest
oérodkiem typu ABC. Organizuje $rodowiskowg forme pomocy pét stacjonarnej dla 23 osdb.

3. Ze éwiadczet Powiatowego Osrodka Wsparcia dla Oséb z Zaburzeniami Psychicznymi
w Kotobrzegu mogg korzysta¢ osoby:

a) osoby przewlekle psychicznie chore,

b) osoby niepetnosprawne intelektualnie w stopniu gtebokim, znacznym i umiarkowanym, a takze
osoby z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim, gdy jednoczesnie wystepuja inne
zaburzenia, zwtaszcza neurologiczne,

c) osoby wykazujace inne przewlekie zaburzenia czynnosci psychicznych, ktére zgodnie ze stanem
wiedzy medycznej s3 zaliczane do zaburzer psychicznych, z wylaczeniem oséb czynnie
uzaleznionych od $rodkéw psychoaktywnych;

4. Ze éwiadczer: Fili Powiatowego Os$rodka Wsparcia dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi w Trzyniku
moga korzystac osoby:

a) osoby przewlekle psychicznie chore,

b) osoby niepetnosprawne intelektualnie w stopniu gtebokim, znacznym i umiarkowanym, a takze
osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim, gdy jednoczesnie wystepuja inne
zaburzenia, zwtaszcza neurologiczne,

c) osoby wykazujace inne przewlekte zaburzenia czynnosci psychicznych, ktére zgodnie ze stanem
wiedzy medycznej s3 zaliczane do zaburzeri psychicznych, z wytaczeniem oséb czynnie
uzaleznionych od $rodkéw psychoaktywnych;

Cele i zadania
§4.
1. Zadaniem POW jest podtrzymywanie i rozwijanie u 0sdb z zaburzeniami psychicznymi
umiejetnosci niezbednych do jak najbardziej samodzielnego i aktywnego Zycia.
2. Realizowane sg poprzez réznorodne formy terapii i rehabilitacji czetnikdw, tj:

a. organizowanie pobytu uczestnikéw w osrodku z uwzglednieniem ich indywidualnych potrzeb oraz
zainteresowan jak i podtrzymywanie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do realizacji zadar
zyciowych,

b. udzielanie wsparcia psychologicznego i terapeutycznego,

c. stwarzanie warunkéw stymulujgcych korzystne zmiany funkcjonowania psychospotecznego,

d. systematyczne wdrazanie nawykdw czynnosci dnia codziennego,

e. ksztattowanie nawykéw higienicznych, kulturalnych, edukacyjnych oraz potrzeb intelektualnych,

f. rozwijanie relacji interpersonalnych i tworzenie sieci spotecznych,

g. udzielanie wsparcia specjalistycznego,

h. ciagta i wnikliwg ocene sytuacji zyciowej w rodzinie i w $rodowisku spotecznym uczestnika, jego
rodzing oraz instytucjami i organizacjami pompowymi.

3. POW zapewnia kazdemu uczestnikowi ustugi, ktére obejmujg w szczegdlnosci:

a. Trening umiejetnosci zyciowych - samodzielne przygotowanie positkéw, mycie, pranie, ubieranie
sie, sprzatanie, dbanie o higieng osobista, gospodarowania pieniedzmi, planowanie wydatkow,
robienie zakupdéw, ukfadanie jadtospisdw, przygotowywanie positkéw, zatatwianie spraw
urzedowych

b. Trening umiejetnoéci spotecznych i interpersonalnych - nawigzywanie i utrzymywanie kontaktow
spotecznych, aktywnosci, odpowiedzialnosci, ksztattowania umiejetnosci wspétpracy, poszukiwania
pracy i zachowarn sprzyjajgcego utrzymaniu pracy (m.in. analiza wiasnych  kompetencji
i dodwiadczen zawodowych, analiza ofert pracy i aktywne poszukiwanie pracy,
przygotowywanie dokumentéw aplikacyjnych, przygotowywanie do rozmowy kwalifikacyjnej),
radzenia sobie ze stresem (mechanizmy i Zrodia stresu, rozwigzywania probleméw i sytuacji
trudnych, rozwigzywanie konfliktéw, koncentracji uwagi i usprawnianie pamieci), podstawa obstugi
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komputera (sporzadzanie dokumentéw, korzystanie z Internetu, nabywanie umiejetnosc
korzystania ze wsparcia instytucjonalnego).

. Trening spedzania czasu wolnego- lektura ksigzek, prasy, wyjscia do instytucji kulturalnych (kino,

muzeum, wystawa, galeria...), sport, turystyka i rekreacja (wycieczki, zawody sportowe),
organizacja imprez kulturalno - rozrywkowych, konstruktywne spedzanie czasu wolnego, promocja
zdrowego stylu zycia, aktywna i odpowiedzialna postawa w $rodowisku lokalnym, odkrywanie
i poszerzanie swoich zainteresowan

. Trening lekowy - zapobiega nawrotom choroby, poprzez nauke samodzielnego i odpowiedzialnego

przyjmowania lekow, zwiekszenie motywacji do leczenia i terapii psychiatrycznej, zwigkszenie
wiedzy na temat choroby.

. Poradnictwo psychologicznego,

Pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych,

. Niezbedng opieke,
. Konsultacje specjalisty psychiatry-staty dzien konsultacji psychiatry w kazdy czwartek, konsultacje w

razie potrzeb

Konsultacje terapeuty uzaleznien,

Poradnictwo socjalne - pomoc w zatatwianiu spraw trudnych, patronaze $rodowiskowe —wyjazdy
wtasnym busem. Podopieczny moze uzyskac pomoc ze strony pracownika

socjalnego i terapeutéw pracujgcych w osrodku.

Trening umiejetnosci komunikacyjnych poprzez wykorzystanie alternatywnych i wspomagajacych
sposobdw porozumiewania sie: rysunek, litery, system symboli jednoznacznych, gesty naturalne,
jezyk migowy.
POW zapewnia kazdemu uczestnikowi raz dziennie spozycie cieptego positku.

Organy i struktura organizacyjna
§5.

. Powiatowy Osrodek Wsparcia dla oséb z zaburzeniami psychicznymi w Kotobrzegu wraz z Filig

Powiatowego Osrodka Wsparcia dla oséb z zaburzeniami psychicznymi w Trzynik kieruje
i reprezentuje na zewnatrz Dyrektor.

. Dyrektora zatrudnia Zarzad Stowarzyszenia.
. Dyrektor odpowiedzialny jest za: opracowywanie corocznie planu finansowego POW, jego zmian,

a takze odpowiada za jego wykonanie,

. opracowywanie sprawozdan i analiz,
. opracowywanie i wdrozenie zmian organizacyjnych,

dobér kadr i podziat zadan,

. opracowanie programu dziatania i planu pracy POW na kazdy rok odrebnie dla kazdego typu POW,
. realizacje zadan pomocy spotecznej w stosunku do uczestnikéw POW,

wspoétprace z instytucjami administracji rzagdowej i samorzgdowej, placowkami stuzby zdrowia,
kultury, oswiaty, organizacjami pozarzagdowymi, Kosciotem Katolickim i innymi kosSciotami,
zwigzkami wyznaniowymi i innymi osobami lub podmiotami dziatajagcymi na rzecz integracji
spotecznej uczestnikow.

. Pracownikéw POW zatrudnia Dyrektor po konsultacji z Zarzgdem Stowarzyszenia.
. W POW zatrudniona jest odpowiednio do potrzeb kadra merytoryczna tj.: terapeuci, instruktorzy

terapii zajeciowej, psycholodzy, asystenci osoby niepetnosprawnej i inni oraz pracownicy
administracyjno-obstugowi.

. Warunki pracy i ptacy ustala umowa o prace zawarta z pracownikiem POW.
. Obowigzki pracownikéw okresla stanowiskowy zakres obowigzkow.
. Organizacje wewnetrzng POW okreslaja:

Regulamin POW



2) Program dziatalnosci POW,

3) Roczny plan pracy POW,

8. W/w dokumenty opracowane przez Dyrektora POW podlegaja uzgodnieniu z Wojewoda
Zachodniopomorskim i sg zatwierdzane przez jednostke zlecajgca.

§6.

1. W POW dziata zespét wspierajgco-aktywizujacy.

2. W skfad zespotu wspierajgco-aktywizujacego wchodzg Dyrektor/Kierownik i kadra merytoryczna.

3. Do zadan zespotu wspierajgco-aktywizujacego nalezy w szczegélnosci:

1) diagnoza stanu uczestnika,

2) opracowanie indywidualnego planu postepowania wspierajgco-aktywizujgcego,

3) ewaluacja programu terapii,

4) dokumentowanie pracy postepow uczestnika,

4. Zespot wspierajaco - aktywizujacy zbiera sig¢ w zaleznosci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na
6 miesiecy, celem omdwienia realizacji indywidualnych planéw postepowania wspierajgco-
aktywizujacego i osiggnietych rezultatéw, a takze ewentualnej mozliwosci ich modyfikacji.

§7.

1. POW jest placowka pobytu dziennego.

POW nie zapewnia miejsca pobytu cafodobowego.

3. POW funkcjonuje co najmniej 5 dni w tygodniu po 8 godzin dziennie, w tym co najmniej przez 6
godzin dziennie s prowadzone zajecia z uczestnikami, a pozostaty czas przeznacza si¢ na czynnosci
porzadkowe, przygotowanie zaje¢, uzupetnienie prowadzonej dokumentaciji.

4. Dopuszcza sie mozliwo$¢ wprowadzenia ferii letnich lub zimowych na okres nie dtuzszy niz 15 dni
roboczych w roku kalendarzowym po wczesniejszym zgtoszeniu tego faktu do
Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego — Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej oraz
Jednostce zlecajacej.
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§8
1. Podstawg przyjecia do POW jest decyzja administracyjna wydana przez Dyrektora Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Kotobrzegu.
2. Decyzja wydawana jest na wniosek osoby ubiegajacej sig o skierowanie do POW lub jego opiekuna
prawnego sktadany w osrodku pomocy spotecznej wiasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania.
. Termin przyjecia do POW ustala Dyrektor w porozumieniu z osobg kierowang lub jej opiekunem.
4. Procedure przyjecia uczestnika do POW okreéla regulamin organizacyjny placowki.

w

Gospodarka finansowa
§9

1. Podstawg gospodarki finansowej POW jest plan finansowy opracowany przez Dyrektora POW i
ksiegowa Stowarzyszenia, zaakceptowany przez Zarzad Stowarzyszenia.

2. Zrédtem finansowania sg $rodki publiczne przekazywane przez Wojewode za posrednictwem
wiasciwej jednostki samorzadu terytorialnego w formie dotacji udzielanej na realizacje zadan
zleconych z zakresu administracji rzadowej.

3. Zrédtem finansowania moga byé tez inne dotacje, spadki, zapisy i darowizny.

STOWARZYSZENIE UZYTKOWNIKOW PSYCHIATRYCZNEJ

OPIEKI ZDROWOTNEJ ORAZ [CH RODZIN | PRZYJACIOL DYREKTOR
. FEN ] l{S" Powiato rhdka Wsparcia
ul. Warszawska 15, tel. 94 35 180 62 W Kotobrzegfi z/filig w Trzyniku

78-100 KOLOBRZEG ]
NIP 671-16-31-844 REGON 331094200 mgr Jagek Mivszkowski



